
DIE BESTEN  
          ZU UNS.

Wir suchen einen
 

Personalreferent (m/w/d)

Wir bieten das perfekte Leistungspaket!

Als Personalreferent (m/w/d) übernimmst du eigenver-
antwortlich alle Personalthemen – von der täglichen 
Personalarbeit bis zur Weiterentwicklung unserer HR-
Prozesse. Du bist Ansprechpartner für Geschäftsleitung, 
Führungskräfte und Mitarbeitende, bringst neue Ideen 
ein und gestaltest die Digitalisierung aktiv mit.

Deine Aufgaben:
 �Eigenverantwortliche Betreuung aller Personalthe-
men von der Einstellung bis zum Austritt  

 �Ansprechpartner für Mitarbeitende, Führungskräfte 
und Geschäftsleitung  

 �Erstellung von Verträgen, Zeugnissen und Personal-
unterlagen sowie Pflege der Personalakten  

 �Recruiting, Onboarding und Verantwortung für die 
Ausbildung  

 �Nachwuchsgewinnung und Stärkung der Arbeitgeber-
attraktivität  

 �Digitalisierung der Personalprozesse
 �Erstellung von Auswertungen sowie Zusammenarbeit 
mit Behörden und externen Partnern

Dein Profil:
 �Kaufmännische Ausbildung mit Weiterbildung im Per-
sonalwesen oder Studium mit Schwerpunkt Personal  

 �Berufserfahrung im Personalwesen  
 �Kenntnisse im Arbeits-, Sozialversicherungs- und 
Lohnsteuerrecht  

 �Sicherer Umgang mit MS Office, idealerweise Perso-
nalsoftware  

 �Selbstständige, strukturierte Arbeitsweise sowie Dis-
kretion, Zuverlässigkeit und Kommunikationsstärke
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Attraktive Zusatzleistungen wie 
Gewinnbeteiligung, Urlaubsgeld, 
Tankgutscheine, betriebliche 
Altersvorsorge und vermögenswirksame 
Leistungen

Individuelle Fort- und Weiterbildungsmög-
lichkeiten für deine persönliche und beruf-
liche Entwicklung

Wertschätzende Unternehmenskultur mit kur-
zen Entscheidungswegen, echtem Mitsprache-
recht und regelmäßigen Mitarbeiterevents

30 Tage Urlaub sowie fest eingeplante freie 
Brückentage für eine verlässliche Freizeit-
planung

BusinessBike-Leasing und attraktive Mitarbei-
terrabatte


